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1.- INTRODUCION

O Plan de Acollida, é “o conxunto de actuaciéns que o centro educativo pon en marcha para facilitar a
adaptacion do alumnado que se incorpora novo. Estas actuaciéns sistematizadas quedan recollidas nun
documento de referencia para todo o equipo docente”.

Esto conlevara un proceso de adaptacion que ten que ser mutuo e no que tefien que aportar o mejor de
cada un deles, tanto do que chega ao centro como do que o acolle.

Este Plan expén as actividades de acollida para o alumnado que se matricula por primeira vez no centro e
para as suas familias, que faciliten o cofiecemento das normas de convivencia, tanto xerais do centro como
particulares da aula, especificando os dereitos e deberes do alumnado e as correccions ou medidas
reeducadoras que, de ser o caso, se apliquen.

A lingua, a integracioén dos alumnos no aula, cofiecer novos amigos, o descofiecemento das instalacidnes,
o descofiecemento das técnicas e formas... muitos son os factores que condicionan a os nosos alumnos
recén chegados a sentirse “fora de todo”, “extranos entre iguais”.

8E un proceso polo que pasan 0s nenos e nenas e que, en muitos casos, resulta doroso: Non tefien amigos,
deben comezar de novo, deben conseguir ser aceptados, deben agradar, deben aceptar... Os horarios das
clases, as formas de educar, os contidos curriculares, as instalaciones, as normas... son muitos cambios. O
proceso de coflecemento mutuo... a integracion... ¢tratase dun proceso de adaptacibn mutua, de
comprension e aceptacion.

As leis que rexen actualmente o sistema educativo prevén medidas especificas para compensar as
desigualdades derivadas de situaciéns econdmicas e sociais de toda indole e habilitan aos poderes publicos
para realizar accions que favorezan a igualdade. Algunhas das medidas compensatorias que se estan
levando a cabo ultimamente tefien un obxectivo muito mais especifico si cabe, tefien o dificil obxectivo de
facilitar a integracion dos fillos dos inmigrantes nas escolas e, desde ali, a sta integracion na sociedade.
Ahora ben, antes de seguir adiante, convén que precisemos a situacion na que estos alumnos inmigrantes
atépanse ao chegar ao centro, pois non debemos esquecer que a situacion de partida de cada un deles é
mui diferente.

A chegada dun alumno inmigrante ao colexio supdn para éste un duro impacto psicoloxico ao ter que
enfrentarse a unha situacién nova para el, lonxe do seu ambiente e nun pais mui diferente ao seu, do que
descofiece: a sua lingua (excepto nos casos nos que o alumno procede dun pais iberoamericano); aos seus
compafieiros de clase, as veces impregnados de fortes sentimentos xendfobos; o centro, con todas as suas
dependencias; a propia actividade escolar, etc.

Esta situacion agravase cando o seu nivel educativo é mais baixo que o do resto dos seus compafieiros,
pois non esquezamos que, en xeral, a procedencia de este alumnado soe ser de condicion humilde, cunha
situacion socioeconémica mui baixa e que non tiveron oportunidade de ir & escola no seu lugar de orixe ou
as condiciéns nas que o fixeron non foron as mais apropiadas.

A necesidade crecente de abordar soluciéns que permitan a progresiva adaptacién do alumnado inmigrante
extranxeiro sin que elo ocasione traumas ou inseguridades esixe que se articule un “Plan de Acollida”

para estos alumnos.
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Cada centro tera que ter unha persoa o un equipo, en funciéon do nimero, que sexa referencia permanente
para este alumnado. Esto non quere decir que o resto do profesorado non estea involucrado. Estas persoas
tefien que ter unha especial sensibilidade hacia o alumnado inmigrante. O mais adecuado é que sexan
persoas voluntarias. E necesario, 4 chegada do alumnado, facer un diagndstico inicial: a sta situacion
persoal e familiar, a sia competencia comunicativa, o grao de instruccion e cofiecemento dos nosos habitos

sociais, etc. Tamén é imprescindible aumentar os recursos dos centros.

2.- PLAN DE ACOLLIDA: PAUTAS XERAIS

2.1.- SITUACION DE PARTIDA DOS ALUMNOS INMIGRANTES

De entrada, os alumnos inmigrantes enfréntanse a problemas mui parecidos a os que a continuacion
enunciamos:

[1 O aprendizaxe da lingua vehicular no que ten lugar todo o proceso de ensinanza-aprendizaxe do centro
€ que en ocasions pode ser distinta a sua.

[ Utilizacién dunha lingua diferente na sua vida cotia, coa stua familia, cé seu ambito de amistades, etc.,
e que soe ser a lingua materna, que é na que mellor manifestan suas inquedanzas.

U Diferentes referentes culturais: o que lle ofrece o colexio e o0 que atopa na casa, que soen obedecer a
duas concepcions distintas de vivir e de actuar.

[ Diferentes niveis académicos. Ao chegar, alguns alumnos presentan un ou dous cursos de retraso con
relacion a sua idade.

[1 A dificultade de integracion ao sistema educativo ¢é diferente entre os alumnos de Educacion Infantil,
que os de Educacion Primaria €, non digamos xa, cés de Educacion Secundaria.

[1 Debilidade econémica das familias, que se manifesta tanto nunha mala hixiene como nunha roupa
pouco apropiada, asi como na falta, as veces, de material escolar imprescindible.

[1 Problemas de adaptacion ao barrio: non tefien amigos cds que xogar e soen pasar gran parte da sua
vida con outros nenos da sua misma etnia, 0 que conleva algunhas situacions parecidas a creacioén de
guetos.

[1 A sua matriculacion irregular, xa que ésta Iévase a cabo a sla chegada a Espafia, que non soe coincidir
c6 inicio do curso; é frecuente ver como ao longo do ano vanse matriculando novos alumnos nos centros, o
que da lugar a novas problematicas, en especial cando descofiecen a lingua.

[1 Absentismo escolar, relacionado c6 traballo dos seus pais; ao atopar traballo noutros lugares de Espafa
ou de Europa, os fillos destos inmigrantes deixan a escola, c6 que esto supon de perda de materias
curriculares, hasta que atopen novo colexio € un novo proceso de adaptacion, que retrasara o seu proceso

escolar.
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2.2. OBXECTIVOS XERAIS A CONSEGUIR. METODOLOXIA

[ Asumir como Centro os cambios que comporta a interaccion cultural con alumnos procedentes
doutros paises.

[ Elaborar Proxectos de Centro interculturais que faciliten e promovan procesos de intercambio,
interaccién e cooperacion entre as culturas.

[l Facilitar a escolarizacion, acollida e integracién social e educativa do alumnado inmigrante xunto con
seus propios compafieiros e profesores.

[l Aproveitar os momentos educativos e de enriquecimiento mutuo intercultural que aportan as
diferentes culturas no aula.

[l Medidas e actuacidons encamifiadas a garantir a atenciéon educativa do alumnado inmigrante, asi
como favorecer na comunidade educativa o desenrolo de actitudes de respecto a diversidade étnica e
cultural.

[ Favorecer un clima social de convivencia, respecto e tolerancia, en especial nas zonas que acollen
inmigrantes, fomentando que os centros educativos sexan un nucleo de encontro e difusién dos valores

democraticos non sé da comunidade educativa sinon do propio barrio e zona.

A integracion de toda a poboacion nos ambitos escolar e extraescolar ten que basarse no dereito de todos
a vivir nunha sociedade que non fragmente entre inmigrantes e autdctonos, sinon cara a unha sociedade
formada por cidadas cés mismos dereitos e con capacidade para recofiecerse nos universales, de forma
que a diversidade de orixes, de capacidades e de caracteristicas sociais e culturais sexa recofiecida como
un elemento comun de toda a poboacion. Los centros educativos fomentaran a participacion das familias na
vida do centro, organizando campafas informativas, xornadas interculturais e actividades culturais diversas.

As actividades a realizar irdn encamifiadas a completar os seguintes aspectos:

[J Organizacion do Centro escolar.

[1 Formacion do Profesorado.

[1 Traballo c6 alumnado.

U Traballo coas familias. Facilitar e promover a relacion coas familias e posibilitar a sia participacion no
seo do colexio, abrindo uns canais Utiles de participacion activa dos pais na escola.

[1 Titorias especializadas e Organizacion de todos os docentes encargados dos alumnos. Titorias
(sesions) diferentes para o grupo. Nas reunidons semanais e mensuais de titoria realizarase o seguimento
do alumno (Orientadora, Xefe de Estudos e Titor).

[l Elaboracion de materiais especificos para os titores dos grupos donde se escolaricen alumnos
inmigrantes, adaptacions do curriculum (ACls), tipo de atencion (en grupo, individual, apoios, reforzos,
metodoloxia, agrupamentos flexibles, contidos, etc.).

[1 En canto ao aprendizaxe do espafiol e/ou do galego, realizarase un proceso de inmersion lingiiistica,
seguindo as fases do aprendizaxe dunha lingua: escoitar, falar, ler, escribir e reflexionar sobre ela.

[l Compensacion externa: As actividades de compensaciéon externa iran dirixidas ao seguimento da

escolarizacion (absentismos), coordinacion cés Servizos Sociais, etc.
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[ Se lles procurara axuda para a adquisicion de materiais, transporte escolar, comedor, si fuese

necesario, atencién axeitada si os pais traballan fora de la localidade, atencion, etc.

2.3.- OBXECTIVOS DO TITOR NA SUA AULA

Si o centro, como tal, tene unha gran importancia neste proceso de acercamiento entre culturas diferentes,
e se vai a plasmar nun Plan de Acollida por parte de éste, non menos significativa & a labor do titor unha
vez que o alumno se incorpora a clase, xa sin a presenza fisica dos seus familiares e sin outras referencias
familiares nas que apoiarse. Nese momento o titor convértese para éste no seu Unico referente valido ante
a clase, quen, si esta nas suas mans, apoiarase en alumnos que falen o seu mismo idioma ou que pertenza
a unha cultura similar. O titor pasara dunha toma de contacto coa clase, mais relacionada c6 afecto e o
carino co o que todo neno debe ser recibido polo resto de comparieiros, a incidir en cuestions propias da
sua titoria e que lle convén ter mui claras, como son:

= Unha avaliacién inicial, que non fara outra cousa que confirmar as primeiras impresions recollidas polo
centro no momento do seu ingreso. Vai encamifiado a determinar o grao de cofiecementos xerais do neno,
nos casos, sobre todo, de Primaria e Secundaria; no caso dos alumnos de Educacion Infantil, o procedente
€ que se vaia incorporando progresivamente & clase. Asimismo convén que 0 novo alumno vaia cofiecendo
pouco a pouco o centro, desde os horarios, as instalaciéons, o comedor, etc. Seria convinte que nesta
exploracion inicial se organizasen actividades de facil comprension para este alumno e nas que puidese
participar dalgunha forma (xogos xestuais, con sons, etc.).

» Basicamente, os primeiros dias deberian servir para traballar o obxectivo do ano, fomentar o cofiecemento
mutuo entre todos os membros da clase, das instalacions do Centro, asi como normas, costumes e
adecuacion a nova situacion do alumnado inmigrante.

= Presentacion do profesorado. O titor lle explicara detalladamente, cando a idade de éste asi o aconselle,
do funcionamento da clase, as normas e, en especial, lles presentara ao resto de profesores cés que tera
que desenvolver algunha clase.

* Reunion previa coa familia do alumno. Tratase nesta reunién de informar aos pais, como se fai
normalmente cé resto de pais, ben nunha reunién xeral a principio de curso, ben a través de reuniéns
particulares, de cdmo é a dinamica da clase, o que se pretende de cada neno, da metodoloxia que se
emprega, dos criterios de avaliacién, dos contidos que hai que superar, as nhormas de comportamiento da
clase, de aquelas actividades extraescolares programadas, etc. E decir, informarlles de todo o relacionado
c6 funcionamento da clase.

= O titor, xunto c6 Orientador e o Equipo Directivo, determinaran as horas que o novo alumno necesitara sair
da clase para recibir, si asi o necesita, un curso intensivo da lingua de acollida, apoios ou reforzos en
diferentes materias, etc.

Por outra parte, compete tamén ao profesor-titor, xunto coa colaboracién de todos os outros profesores do
aula, unha serie de funcions dirixidas mais a obter unha rapida integraciéon do inmigrante no ambiente da
clase que coa mera actuacion encamifiada a cofiecer o seu nivel educativo. Estamonos a referir a situacions

como:
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- Crear grupos de traballo nos que se integre o novo alumno e donde éste poida participar como un alumno
mais.

- Buscar actividades deportivas, ludicas ou de calquera tipo que se poidan levar a cabo nos recreos con
outros alumnos da clase.

- Animalo a participar activamente no transcurso da clase, utilizando todo tipo de signos externos, si non
cofiece o idioma.

- Levar a cabo saidas de todo o grupo dirixidas a que o alumno inmigrante cofieza a realidade na que vive:
o barrio, as ruas, os comercios e todo aquilo que lle poida servir para a sua vida cotia.

- Favorecer un ambiente de cordialidade dentro da clase, rexeitando calquera situacion xenéfoba ou racista.
- O titor, xunto cos demais profesores levara a cabo unha ampla labor de seguimento do proceso de
ensinanza-aprendizaxe destos alumnos c6 fin de que éste tefia un amplo dossier da evolucion que éstos
estan levando.

- En ocasions sera de gran interese para o recén chegado a asignacién dun alumno-titor que lle guie nos
primeiros dias e que lle facilitara en gran medida a sua integracion ao grupo. Seria convinte que este alumno
fora do seu mismo pais de orixe, xa que cofiece o seu idioma.

- Por ultimo, planificaranse reuniéns de coordinacion e seguimento entre os diferentes profesores nas que
se estudie o proceso de adaptacion que leva este alumno.

En definitiva, o Plan de Acollida o que pretende non é outra cousa que facilitar as familias a incorporacion
dos seus fillos ao centro, axudandolles en aspectos tan necesarios como a sUa matriculacién, a sta
ubicacién no propio centro (instalaciones, clase, etc.), a sua incorporacion ao grupo; todo elo dentro dun
ambiente de cordialidade e de respecto, fomentando entre os alumnos do centro actitudes de tolerancia e
convivencia, donde se tefia sempre presente a cultura do outro e donde se lles garanan uns minimos

necesarios dos que partir nun intento de evitar desigualdades cé resto de comparieiros.



